STATUT

STOWARZYSZENIA PARALOTNIARZY BESKIDU WYSPOWEGO

Rozdzial 1 Postanowienia ogoélne

§ 1

1. STOWARZYSZENIE PARALOTNIARZY BESKIDU WYSPOWEGO
zwane dalej "Stowarzyszeniem" posiada osobowos$¢ prawna.

2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

3. (skreslony)

4. W kontaktach migdzynarodowych Stowarzyszenie moze uzywac nazwy ,, Beskid
Wyspowy Paragliding Association ”

5. Stowarzyszenie dziata na mocy Ustawy z dn. 7 kwietnia 1989r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 79, poz. 855 z 2001r. z pdzn. zm.) oraz niniejszego
statutu.

§2

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Polski
a siedziba: 32-412 Wisniowa 320

§3

1.Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 4

1.Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci na zasadach okre§lonych w przepisach
szczegdlowych.

§5

1. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.

2. O przystagpieniu do organizacji, o ktorych mowa w ust. 1, badZ wystapieniu z nich
decyduje Walne Zebranie Cztonkow wiekszoscig kwalifikowang co najmniej 2/3 glosow
cztonkow zwyczajnych bioragcych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow.
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Rozdzial II Cele i sposoby dzialania

§6

Celem Stowarzyszenia jest:

1) Propagowanie paralotniarstwa i lotniarstwa 1 innych form sportow lotniczych
2) Dbato$¢ o srodowisko naturalne

3) Upowszechnianie wiedzy o paralotniarstwie

4) Popularyzacja zasad wspodtzawodnictwa 1 fair play

5) Rozw¢j turystyki

6) Prowadzenie poradnictwa w zakresie mozliwosci uprawiania paralotniarstwa
7) Rozwoj gospodarczy regionu

8) Organizowanie czasu wolnego mlodziezy

9) Popularyzacja nowych form spedzania wolnego czasu

10) Organizowanie zycia kolezenskiego

11) Popularyzacja zasad bezpiecznego uprawiania sportow lotniczych

12) Patrolowanie lasow z powietrza, takze pod wzgledem zagrozenia pozarowego
13) Przeciwdziataniu alkoholizmowi 1 patologii z nim zwigzanej

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) Popularyzacje wiedzy o paralotniarstwie

2) Organizowanie piknikow, kursow, zawodow, prelekcji, pokazow

3) Szkolenie i podnoszenie kwalifikacji sportowych

4) Organizowanie 1 utrzymywanie miejsc do uprawiania paralotniarstwa

5) Wspotdziatanie z lokalnymi wtadzami, oraz organizacjami zainteresowanymi dzialalnoscia
stowarzyszenia

6) Organizowanie lotow pasazerskich

7) Organizowanie zaj¢¢ dla mlodziezy

8) Popularyzacja zasad bezpiecznego uprawiania paralotniarstwa

§8

1.Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, na ogodlnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia
stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu migdzy jego
cztonkow.
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Rozdzial 111 Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§9

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajacym czlonkiem Stowarzyszenia

§ 10
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) cztonkoéw zwyczajnych,
2) cztonkdéw wspierajacych,
3) cztonkéw honorowych.
§11

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, akceptujaca statutowe cele Stowarzyszenia.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dzialalnosciag Stowarzyszenia, ktora zadeklarowala na jego rzecz pomoc finansowg lub
rzeczowa. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

3. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wktad w rozwoj
idei Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposob wniosta zastugi dla Stowarzyszenia.

4. Cztonkow zwyczajnych i1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad, na podstawie
pisemnej deklaracji.

5. Nadanie godnosci czlonka honorowego nastepuje przez Walne Zebranie Cztonkow, na
wniosek Zarzadu.

§12

1. Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i1 biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,

2) uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach itp. organizowanych
przez wladze Stowarzyszenia,

3) zglaszania opinii, wnioskow 1 postulatow pod adresem wiladz Stowarzyszenia,

4) korzystanie z urzadzen, §wiadczen i pomocy Stowarzyszenia

5) noszenia odznaki organizacyjnej,

6) zaskarzania, do Walnego Zebrania Cztonkdéw, uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o
skresleniu z listy cztonkéw lub orzeczenia Sadu Kolezenskiego o wykluczeniu ze
Stowarzyszenia, itd.

2. Cztonek zwyczajny obowigzany jest do:

1) aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia,

2) przestrzegania statutu, regulaminéw i1 uchwat wiadz Stowarzyszenia,

3) przestrzegania etyki zawodowej,

4) regularnego optacania sktadek i innych §wiadczen obowiazujacych w Stowarzyszeniu.
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§13

1. Cztonek wspierajacy 1 honorowy, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego,
posiada prawa okre§lone w § 12 ust. 1 pkt 2-6.

2. Cztonek wspierajacy 1 honorowy ma prawo bra¢ udziat - z gtosem doradczym - w
statutowych wiadzach Stowarzyszenia.

3. Czlonek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywiazywania si¢ z deklarowanych
swiadczen oraz przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.

§ 14

1. Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na piSmie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu sktadek cztonkowskich i1 innych zobowigzan,

2) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,

3) skreslenia z listy cztonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan przez okres przekraczajacy 6 miesiecy,

4) wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego,
w przypadku stwierdzenia razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien,, uchwat i regulaminow, zasad etyki.

5) wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu powszechnego, orzekajacego karg
dodatkowa w postaci pozbawienia praw publicznych.

6) pozbawienia cztonkostwa honorowego, w wyniku uchwaty wladzy Stowarzyszenia, ktora
cztonkostwo nadata.

2. W przypadku okreslonym w ust. | pkt 3 Zarzad, a w przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt
415 Sad Kolezenski, zobowigzani sg zawiadomi¢ cztonka o skresleniu lub wykluczeniu,
podajac przyczyny skreslenia lub wykluczenia, wskazujac na prawo wniesienia odwotania do
Walnego Zebrania Cztonkdéw, w terminie 7 dni, od daty dorgczenia stosownej uchwatly lub
orzeczenia

3. Do o0s6b, ktérym odmdwiono prawa cztonkostwa stosuje si¢ odpowiednio zasady okreslone
w ust. 2.
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Rozdzial IV Struktura organizacyjna
§ 15

1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw
2) Zarzad

3) Komisja Rewizyjna

4) Sad Kolezenski

2. W przypadku, gdy liczba cztonkéw przekroczy 100 0sob, Walne Zebranie Cztonkow
zostaje zastgpione Walnym Zebraniem Delegatow, wybranych w proporcii jeden delegat na 10
cztonkéw. Mandat delegata trwa do czasu nowych wyborow.

3. Szczegdtowy tryb wyboru delegatow okresli regulamin.

§16

1. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa pigc lat, a ich wybdr odbywa si¢ w
glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscia glosow. Wybdr wladz nastgpuje sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow.

2. Uchwaly wiadz Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg w
glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia glosow, przy obecno$ci co najmniej polowy ogdlnej
liczby uprawnionych cztonkéw (kworum). Zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie tajne.

§17

1.W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub §mierci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
kadencji, sktad osobowy tych wtadz jest uzupeiniany sposrod nie wybranych kandydatow, wg
kolejnosci uzyskanych glosow lub przez Walne Zebranie cztonkow. Liczba dokooptowanych
w ten sposob czlonkoéw wiadz nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkoéw pochodzacych z
wyborow.

2. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci Prezesa Zarzadu jego nastepca zostanie
I wiceprezes

Walne Zebranie Czlonkow
§ 18

1. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkoéw biorg udziat:
1) z glosem stanowiacym - czlonkowie zwyczajni,

2) z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi 1 zaproszeni goscie

3. O miejscu, terminie 1 porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkéw co najmniej na 7 dni
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przed terminem Walnego Zebrania Cztonkéw. Dopuszczone jest zwotanie Walnego Zebrania
Czlonkéw za pomocg elektronicznych srodkow komunikacji. Dopuszczalne jest
przeprowadzenie Walnego Zebrania Czlonkéw z wykorzystaniem §rodkéw komunikacji
elektroniczne;.

4. Uchwatly Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja przy obecnosci:

1) w pierwszym terminie -liczby cztonkéw okreslonej w § 16 ust. 3,

2) w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut p6zniej od pierwszego
terminu - bez wzgledu na liczbg os6b uprawnionych do glosowania.

§19

1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkow zwotuje si¢ raz w roku,
sprawozdawczo-wyborcze w terminie okreslonym w § 16 ust. 1.

3. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

4. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w sktadzie: przewodniczacy, zastgpca,
dwaj sekretarze, cztonkowie.

5. Cztonek ustgpujacych wiadz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania
Cztonkow 1 powotanych na nim komisji.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywac si¢ w kazdym czasie, w
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach. Dopuszczone jest zwotanie Walnego Zebrania za
pomocg elektronicznych srodkéw komunikacji.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na podstawie uchwatly Komisji Rewizyjne;j

3) na umotywowane zadanie, co najmniej 10 cztonkéw zwyczajnych.

8. W przypadkach okreslonych w ust. 7 pkt 2 1 3 Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow
winno by¢ zwotane nie pozniej niz w ciggu 14dni od daty przedstawienia (ztozenia)
odpowiedniego wniosku (zadania) Zarzadowi.

9. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

§20

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczego6lnosci nalezy:

1) okreslenie gtéwnych kierunkow dziatania Stowarzyszenia,

2) uchwalenie statutu i jego zmian

3) uchwalanie regulamindéw witadz Stowarzyszenia,

4) uchwalanie budzetu,

5) wybor 1 odwolywanie cztonkow wiladz Stowarzyszenia,

6) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

7) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych $wiadczen, ulg i1 zwolnien od tych
sktadek lub $wiadczen,

8) rozpatrywanie wnioskow 1 postulatéw zgtoszonych przez cztonkow Stowarzyszenia lub
jego wiadze,
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9) rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich, od uchwat Zarzadu oraz orzeczen
Sadu Kolezenskiego

10) podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,

11) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

12) podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia 1 przeznaczeniu jego majatku,
13) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.

Zarzad
§ 21

1. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym
Zebraniem Cztonkow.

2. Zarzad sktada si¢ z 5 do 10 cztonkdw, w tym prezesa, 2 wiceprezesow, sekretarza i
skarbnika 1 maksymalnie 5 cztonkdéw zwyczajnych

3. Jezeli Zarzad liczy powyzej 5 cztonkéw, moze ze swego grona powota¢ Prezydium. W
sktad Prezydium wchodzg prezes, wiceprezesi, sekretarz, skarbnik

4. Prezydium kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia w okresie migdzy posiedzeniami Zarzadu.
Zakres kompetencji Prezydium okresla Zarzad.

5. Zasady dziatania Zarzadu i jego Prezydium ustala regulamin uchwalany przez Zarzad.

6. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz cztery razy w
roku. Posiedzenie Zarzadu mozna zwota¢ z wykorzystaniem elektronicznych srodkow
komunikacji.

§22

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1) realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwatl Walnego Zebrania Cztonkow,

2) okreslanie szczegdtowych kierunkow dzialania,

3) ustalanie budzetu i preliminarzy,

4) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

5) uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,

6) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego 1 ruchomego,
7) powotywanie komisji, zespotéw oraz okreslanie ich zadan,

8) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

9) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

10) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie, skreslanie),

11) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

12) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,
13) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnos$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow,
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Komisja Rewizyjna
§23

1. Komisja Rewizyjna jest wladza Stowarzyszenia powotana do sprawowania kontroli nad
jego dziatalnoscia

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkdéw, w tym: przewodniczacego, jego zastepcy oraz
sekretarza.

§24

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli i
lustracji,

3) prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w razie
stwierdzenia nie wywigzywania si¢ przez zarzad z jego statutowych obowiazkow, a takze
prawo zadania zwotania zebrania (posiedzenia) Zarzadu,

4) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow, w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie
lub trybie ustalonym statutem,

5) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskow o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium wladzom Stowarzyszenia,

6) skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw, itd.

§ 25

1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udziat, z gtosem doradczym, w
posiedzeniach Zarzadu 1 jego Prezydium . Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petnic
innych funkcji we wladzach Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez t¢ wladzg.

§26
W przypadkach okreslonych w § 24 Walne Zebranie Cztonkoéw winno by¢ zwotane w

terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgloszenia Zzadania, a zebranie (posiedzenie)
Zarzadu nie pozniej niz w terminie 14 dni od daty zgtoszenia Zzadania.

Sad Kolezenski
§27
1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 czlonkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze
swego grona przewodniczacego, wiceprzewodniczacego 1 sekretarza.

2. Cztonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga petni¢ funkcji w innych wladzach
Stowarzyszenia.

Strona 8 z 11 25.11.2023r.



§28

1. Sad Kolezenski orzeka w sktadzie co najmniej trzyosobowym.

2. Zespotowi rozpoznajagcemu sprawy - przewodniczy przewodniczacy Sadu lub jego
zastepcea.

3. Postgpowanie przed sadem kolezenskim toczy si¢ na zasadzie rownosci stron, z
zapewnieniem stronom prawa do obrony, a takze odwotania si¢ do Walnego Zebrania
Czlonkow.

§29

Do zakresu dziatania Sadu Kolezenskiego nalezy:

1) rozpoznawanie spraw zwigzanych z naruszeniem przez cztonkoéw postanowien statutu,

2) rozpoznawanie 1 rozstrzyganie sporow pomig¢dzy cztonkami a wtadzami Stowarzyszenia,

3) skladanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

4) orzekanie w kwestiach zgodnosci wewnetrznych przepisow i decyzji wladz Stowarzyszenia
ze statutem, itp.

§30
Sad Kolezenski moze naktadaé¢ nastgpujace kary organizacyjne:
1) upomnienia,
2) nagany,
3) zawieszenia w prawach czlonkowskich na okres od 3mc do 1 roku
4)wykluczenia ze Stowarzyszenia.
§ 31
Przewodniczagcemu Sadu Kolezenskiego przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej - z gtlosem doradczym.

§32

Szczegotowy tryb i zasady dziatania Sadu Kolezenskiego okresla regulamin uchwalony przez
ten Sad.
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Rozdzial V Majatek i fundusze

§ 33

1.Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§ 34

1. Zroédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

1) optaty wpisowe 1 sktadki cztonkowskie ,

2) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasno$¢ lub bedacych w
uzytkowaniu Stowarzyszenia

3) dotacje,

4) darowizny, zapisy 1 spadki,

5) wplywy z dziatalno$ci statutowe;.

2. Srodki pieniezne,- niezaleznie od zrodet ich pochodzenia,- moga by¢ przechowywane
wylgcznie na koncie Stowarzyszenia. Wplaty gotowkowe winny by¢, przy uwzglednieniu
biezacych potrzeb, jak najszybciej przekazane na to konto.

3. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku. Nowo
przyjeci cztonkowie wplacaja sktadki, wg zasad okreslonych przez Zarzad, w ciagu 2 tygodni
od otrzymania powiadomienia o przyj¢ciu na cztonka Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

5. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania 1 obcigzania majatku Stowarzyszenia do
wysokosci potowy zaplanowanych wydatkéw w budzecie za dany rok, w czasie pomigdzy
kolejnymi Zebraniami Czlonkéw podejmuje Zarzad, powyzej tej kwoty Zebranie Cztonkow.
Z wydatkow o ktorych mowa w zdaniu poprzednim Zarzad zdaje sprawe na najblizszym
Zebraniu Czlonkow.

§35

1. Dla wazno$ci os$wiadczenia woli, pism i dokumentoéw w przedmiocie praw i obowigzkow
majatkowych Stowarzyszenia wymagane sa podpisy dwoch osob: prezesa lub wiceprezesa
oraz skarbnika.

2. Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagane sa dwa podpisy: prezesa lub
wiceprezesa oraz jednego z cztonkow zarzadu.

§36
1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia

przez Walne Zebranie Czlonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszos$ci glosow - 2/3, przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gltosowania.
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2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogag by¢
przedmiotem Walnego Zebrania Czlonkéw wytacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty
umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw. Do zawiadomienia okreslonego
w § 18 ust. 3 nalezy zataczy¢ projekt stosownych uchwat.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkoéw okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

4. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w
statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, pdz. 104 z pdzniejszymi zmianami).

Rozdzial VII Przepisy przejsciowe
§37

1.Statut oraz jego zmiany wchodza w zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego
postanowienia sgdu rejestrowego.
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